Envoyé en préfecture le 24/02/2023

Recu en préfecture le 24/02/2023

Affiché le 28/02/2023

ID : 056-265601211-20230216-D2023_02-DE

CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
DE GUIDEL

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

L’An Deux Mille Vingt-Trois, le 16 Février, a 18 heures 30, le Conseil d’Administration, l[également
convoqué, s’est réuni, pour sa séance a I'espace Avalon, Place Louis Le Montagner, en son siége social,
sous la présidence de Monsieur DANIEL Joél, Président du Conseil d’Administration du CCAS.

Etaient également présents :

Mesdames BESNIER Anne-Charlotte — FREOUX Annette — GARANGE Anne-Marie ~GUILLOU Annick —
HENRIQUEZ Frangoise — MORIO Estelle — PEZENNEC Micheline —PREVOST Brigitte

Messieurs LEMARCHAND Didier — LE GROGNEC Pierre-Yves — LE STUNFF Patrice — NICOLAS Bernard

Absentes excusées - Procurations

Madame BUZARE Arlette donne pouvoir & Monsieur LE STUNFF Patrice
Madame SOARES Brigitte donne pouvoir 8 Madame PREVOST Brigitte
Monsieur LE GUENNEC Gwénaél donne pouvoir a Mme PEZENNEC Micheline

Absents :
Madame CROIGER-JAOUEN Nathalie

Le quorum étant atteint, le conseil d’administration peut délibérer.
Secrétaire : Madame GARANGE Anne-Marie

Date de la convocation : 09 Février 2023
Date de I'affichage : 10 Février 2023
Nombre de membres en exercice : 17
Nombre de présents : 13

Nombre de votants : 16

2023-02 DECISIONS PRISES DANS LE CADRE DES DELEGATIONS DONNEES AU PRESIDENT, A LA
VICE-PRESIDENTE ET A LA COMMISSION PERMANENTE PAR DELIBERATION DU 23
JUILLET 2020 : INFORMATIONS

1- Convention signée

Désignation Date signature | Colits/recettes Contenu
Convention de coopération | 06/01/2023 Accessibilité et délivrance des
P6le Emploi/ PAE Guidel services de Pble Emploi pour

un accompagnement local au
sein du PAE de Guidel



28/02/2023


Recu en

Affiché le
ID : 056-

Envoyé en préfecture le 24/02/2023

préfecture le 24/02/2023
28/02/2023

2- Aides sociales d'urgence délivrées depuis le dernier Conseil d’Administration

- Secours d’urgence du 13/12/2022 au 08/02/20223

Type d’aide Nombre de bons Nombre de foyers Montant total
délivrés aidés
Bons alimentaires (5€ ou 15€) 11 5 145.00€
Secours essence 30 € max 4 4 90.00€
Espéces 0 0 00.00€

- Secours d’urgence du 13/12/2021 au 08/02/2022

Type d’aide Nombre de bons Nombre de foyers Montant total
délivrés aidés
Bons alimentaires (15,24€) 47 20 716.28€
Secours essence 30 € max 12 8 315.00€
Especes 0 0 00.00€
3- Domiciliations
Nombre F-{al':?ons
principales
Choix de vie ou
suite a une
Domiciliations actuelles 30 séparation,
logement
provisoire
e Logement
Dont nouvelles domiciliations 2 o
provisoire
Dont renouvellements 0
Intégration
I I
Domiciliations arrétées 6 ogement durable
ou changement
de région
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4- Aides FSL examinées en Commission Permanente
) DECISION DE LA COMMISSION PERMANENTE
2 ) Montant de DU 11-01-2023 2
2 | Fournisseur Fipayé PRECONISATIONS/REMARQUES
o
e Accord/Refus Montant aide FEE
5| VEOLA 361,72 € Accord 261,72 € /
6 VEOLIA 179,21 € Accord 161,29 € /
540,93 € 423,01 € - -
@ .
@ . Montant de . AVIS DE LA COMMISSION PERMANENTE DU 11-01-20223 AVANT DECISION DE
8 Bl ™™ MG damandE L'EQUIPE TECHNIQUE DE TERRITOIRE
VESIIA 184,47 € 160,62€ Avis favorable de. la commi.ssion Perm.an.ente pour une aide de 160,62 €
Passage en Equipe Technique de Territoire le 13-01-2023
RENOUVELLEMENT DES DOSSIERS POUR L'ACCES A L'EPICERIE SOCIALE -
COMMISSION PERMANENTE DU 11-01-2023
@
2 Droits . " g0
a ; ’ QF Participation aux ateliers Engagements Décision Remarques / Préconisations
3 jusqu'au
[a]
Mr a participé a un ateliereta
1| 15/01/2023 303 aussi animé un atelier cuisine.| Créer ou développer Renouvslierent Prorogation des droits jusqu'au
Mme n'a pas pu assiter aux sa propre activité. 31/03/2023
ateliers car elle travaille.
Mme a participé a plusieurs
ateliers, notamment "en route Renouvellement pour 12 mois, pas de
2 | 12/01/2023 20 vers I'emploi®, coiffure, / Renouvellement | o
couture, cuisine ou encore
socio-esthétique.
Mme ne peut pas participer 9
3 | 18/01/2023 190 |aux ateliers du fait de son état / Renouveliement | " ouvellement pourid2ricls, pasde
. carence
de santé
Mme ne peut pas assister aux Cré dével
4 | 24/01/2023 249 ateliers travaillant et Mr n'a feeroueve 'o!;)p’er Renouvellement Renouvellement pour 4 mois
G5 TR 5 sa propre activité.
participé a aucun atelier.
DECISION DE LA COMMISSION PERMANENTE DU
2 08-02-2023
2 p Montant de <
@ | Fournisseur Fimpayé PRECONISATIONS/REMARQUES
o i
e Accord/Refus | Montant aide Montant aide FEE
facultative
En contrepartie, signature d'un contrat
JEFF Permis d'engagement de 60h. Travail dans les
; Accord 600,00 € /
CONDUITE citoyen différents services de laville en fonction
des besoins.
En contrepartie, signature d'un contrat
JEFF Permis d'engagement de 120h. Travail dans les
; Accord 1 200,00 € /
CONDUITE citoyen différents services de la ville en fonction
des besoins.
VEOLIA 160,95 € Accord / 144,85 €
4 VEOLIA 402,61 € Accord / 362,35 €
5 ENGIE 83,00 € Accord / 83,00 €
) 1 800,00 € 590,20 € ’
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RENOUVELLEMENT DES DOSSIERS POUR L'ACCES A L'EPICERIE SOCIALE -

COMMISSION PERMANENTE DU 08-02-2023

4
2 Droits e .
@ . ° \ QF Décision Remarques / Préconisations
3 jusqu'au
(@)
6 | 16/02/2023 218 Renouvellen?ent Voir pour inscription auprés du Diocése (emploi)
pour 4 mois
R Il t |Orientation vers |'Assistante sociale pour demande de pension
7 | 1610212023 22 enouvefiement jRnentat P B
pour 8 mois alimentaire
Renouvellement
8 | 16/02/2023 167 . /
pour 12 mois
Renouvellement
9 | 16/02/2023 130 . /
pour 12 mois
Renouvellement Une demande de place au multi-accueil ou auprés d'une
10| 16/02/2023 275 . assistante maternnelle a-t-elle été faite?
pour 4 mois
Renouvellement
11| 16/02/2023 26 . /
pour 12 mois
R Il
12| 16/02/2023 237 enouvellement /
pour 12 mois
Renouvellement
13| 16/02/2023 71 ) /
pour 12 mois
R 1] t |Orientation MSE (électricité) -
14| 16/02/2023 -335 sratvEliEment ||Orisntabon MK Elacigis)
pour 4 mois Réévaluation dans 4 mois, démarches en cours
Renouvellement
15| 16/02/2023 271 . /
pour 12 mois
R Il t |Voir pour accompagner dans un projet de reconversion
16| 16/02/2023 243 Rpelelammen per Pog prel
pour 12 mois professionnelle
R Il t |Nouvellement retraitée, demande ASPA en cours - Nouvelle
17| 16/02/2023 201 enouvetiement |FORVE" _
pour 4 mois évaluation dans 4 mois
Renouvellement
18| 16/02/2023 138 .
pour 4 mois
Renouvellement A suivi une formation avec Péle emploi fin 2022, pas de retour -
u
191 16/02/2023 211 our 4 mols Faire un point avec Madame concernant sa recherche d'emploi -
P Réévaluation de |a situation dans 4 mois
R Il t |Va étre embauché en contrat professionnel prochainement -
20| 16/02/2023 236 enouveflement | ¥a Etre e  EonHete o
pour 4 mois Réévaluation de sa situation dans 4 mois
Renouvellement
21| 23/02/2023 191 . /
pour 12 mois
T N— Retraité, ne percoit pas encore I'ASPA - Accompagné par
22| 23/02/2023 275 . |'assistante sociale dans ses démarches -
pour 4 mois L. . .
Réévaluation dans 4 mois
|
23| 23/02/2023 129 Renouvellement Démarches en cours - Réévaluation dans 4 mois

pour 4 mois
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5 - Aides FSL examinées en Commission Permanente

- Equipe Technique du 13/01/2023 :
Dette VEOLIA =184,47 € - Accord aide d’un montant de 160.52 €

Pour extrait conforme,

GUIDEL, le 21 Février 2023

Le Président du CCAS,



28/02/2023




