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DEPARTEMENT DU MORBIHAN
VILLE DE GUIDEL

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

L’An Deux Mille Vingt Trois, le 28 Novembre a 20 H 30, le Conseil municipal, légalement convoqué,
s’est réuni en Mairie, en séance ordinaire, sous la Présidence de Monsieur Joél DANIEL, Maire.

Etaient également présents :

Mme Marylise FOIDART, M. Christian GUEGUEN, M. Jacques GREVES, Mme Arlette BUZARE, Mme
Anne-Marie GARANGE, M. Franck DUVAL, M. Gwenaél COURTET, M. Georges THIERY, M. Patrice LE
STUNFF, Mme Séverine LE FLOCH, M. Hugues DEVAUX-MARKOV, M. Patrick GUILBAUDEAU, M.
Philippe-Jacques BLESBOIS, M. Alain DESGRE, Mme Annette FREOUX, Mme Frangoise HENRIQUEZ,
Mme Maryvonne LE GAL, Mme Annaig MESTRIC, M. Bernard BASTIER, Mme Chantal DEMANGEON, M.
Didier LEMARCHAND, M. Jean-Francois SALVAR, M. Pierre-Yves LE GROGNEC, M. Guy DECROIX, Mme
Isabelle LOISEL

Absent (s) excusé(s) ayant donné pouvoir :
Frangoise BALLESTER a Arlette BUZARE
Patrice JACQUEMINOT a Franck DUVAL
Régis KERDELHUE a Pierre-Yves LE GROGNEC
Laétitia MELOIS a Christian GUEGUEN

Estelle MORIO a Bernard BASTIER

Lucien MONNERIE a Marylise FOIDART
Jean-Jacques MARTEIL a Jacques GREVES

Secrétaire :
Mme Marylise FOIDART

Date de la convocation 21 Novembre 2023
Date de I'affichage 22 Novembre 2023
Nombre de conseillers en exercice 33
Nombre de présents 26
Nombre de votants 33

2023 95 Approbation du plan de formation

Rapporteur : ). Daniel

La formation du personnel participe a la qualité des missions qui lui sont confiées.

Ainsi, la formation accompagne les changements propres 2 la collectivité (évolution des besoins de Ia
population, des missions des services, des organisations, des outils etc..), dans une logique
d’adaptation réguliére, d’anticipation des mobilités internes et externes et donc d’accompagnement
des parcours professionnels (le droit a la formation tout au long de la vie professionnelle étant
consacré par la loi dans la fonction publique).
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Le plan de formation retranscrit donc la politique de formation définie par la collectivité, pour une
période donnée. Il consiste a identifier les besoins en formation de la collectivité et des agents. Toutes
les collectivités territoriales doivent se doter d’un plan de formation afin de permettre a leurs agents
de bénéficier du droit a la formation.

Le plan de formation doit permettre d’anticiper le développement de la structure, d’améliorer les
compétences et I'efficacité du personnel.

Il appartient a l'organe délibérant, d’adopter le plan de formation joint en annexe.

LE CONSEIL MUNICIPAL, apres en avoir délibéré,

VU l'avis du Comité social territorial du 14 novembre 2023,

VU la Commission administration générale, finances, ressources humaines et relations avec les
partenaires institutionnels en date du 21 novembre 2023,

VALIDE le plan de formation tel que présenté en annexe.

AUTORISE l'autorité territoriale a signer tout acte y afférent.

Adopté a 'unanimité.

Pour extrait conforme,
Guidel, le 29 Novembre 2023
Le Maire,

Joél DANIEL

La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif

de Rennes ou par I'application Télérecours citoyens accessible a partir du site www.telerecours.fr dans un
délai de 2 mois a compter de sa publication ou de sa notification.
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